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Avviso

Prot. n. 6103-C2 del 06/08/2016
Vista la legge 107/2015, att. 1, commi da 79 a 82

Viste le Indicazioni operative per I'individuazione dei docenti trasferiti o assegnati agli ambiti territoriali
e il conferimento di incarichi nelle istituzioni scolastiche, di cui alla nota Prot. Miur 2609 del
22/07/2016

Visto il Ptof per il triennio 2016/2017 — 2018/2019, approvato dal Consiglio di istituto nella seduta del
18/01/2016 delibera n® 1

Visto il Piano di Miglioramento adottato dall’Istituzione scolastica

Considerato che risultano alla data di emissione del presente avviso, vacanti e disponibili nell’organico
dell’autonomia (OD e potenziamento) dell'Istituzione scolastica, i seguenti posti:

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

e N°4POSTI ED. ARTISTICA A028
e N°1POSTO ED. FISICA A030
e N.1POSTO ED. TECNICA A033

il dirigente scolastico

rende noto il seguente Avviso finalizzato allindividuazione di docenti per il conferimento di incarichi
nellistituzione scolastica, ai sensi dell’art. 1, commi da 79 a 82 della legge 107/2015 e della nota Miur
2609 del 22/07/2016.

I docenti collocati nell’ambito territoriale nel quale ¢ inserita istituzione scolastica scrivente, sono
invitati a presentare la loro candidatura in relazione ai posti di seguito indicati, che al momento di
emanazione dell’avviso risultano vacanti e disponibili:

e N°4POSTI ED. ARTISTICA A028
e N°1POSTO ED. FISICA A030
e N.1POSTO ED. TECNICA A033


mailto:spic822005@istruzione.it

1. Modalita di presentazione della candidatura

I curricula — in formato europeo - devono essere inviati dal 06/08/2016 al 09/08/2016 attraverso
lapposita funzione di Istanze On Line, indicando, nella medesima funzione, la scuola di partenza.

L’invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilita ad accettare la proposta di
incarico, ferma restando la possibilita per il docente di optare tra piu proposte, ai sensi dell’art. 1 c. 82
della Legge 107/2015.

2. Criteri per la valutazione delle domande

Posti Coerenza con PTOF e PDM
comuni

1) Valorizzazione e potenziamento delle competenze
linguistiche, con particolare riferimento all’italiano nonché
alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea
2) Potenziamento delle competenze matematico-logiche e
scientifiche.

3) Sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con
particolare  riguardo  al  pensiero  computazionale,
all'ntilizzo critico e consapevole dei social network e dei
media.

4) Realizzare una scuola  aperta, quale laboratorio
permanente di ricerca, sperimentazione e innovazione
didattica, di partecipazione e di educazione alla
cittadinanza attiva.

5)Definizione del curricolo d’istituto e traduzione in
programmazione e individnazione degli obiettivi a livello
dei singoli docenti.

Posti Coerenza con PTOF e PDM
sostegno

1) Miglioramento delle ~strategie e — modalita di
comunicazione che favoriscano i rapporti tra ASL,
servizi sociali e scuola.

2) Realizzare una scnola aperta, quale laboratorio
permanente di ricerca, sperimentazione e innovazione
didattica, di partecipazione ¢ di educazione alla
cittadinanza attiva.

3)  Creazione di un ambiente di  apprendimento
innovativo e incremento delle competenge informatiche.
4)Definizione del curricolo d’istituto e traduzione in
programmazione e individuazione degli obiettivi a livello
dei singoli docent.

I criteri sono indicati in ordine di priorita.



I docenti dovranno indicare nel C.V. esperienze, titoli universitari, culturali e certificazioni e attivita
formative di almeno 40 ore svolte entro il 30/06/2016 presso Universita, Enti accreditati dal MIUR e
Istituzioni Scolastiche nei piani regionali e nazionali.

A parita di possesso del primo criterio si prenderanno in considerazione progressivamente i successivi
criteri secondo l'ordine stabilito. A parita di requisiti sara considerato il punteggio di assegnazione
nell’ambito territoriale.

3. Procedura

11 dirigente scolastico, esamina la corrispondenza del CV del docente e dei titoli dichiarati, con i criteri
prefissati.

Il dirigente scolastico all’esito dell’esame dei curricula pervenuti, sulla base dei criteri indicati nel
presente Avviso, formulera la proposta di incarico e, riveuta I'accettazione, inserira la conferma di
incarico entro il 18 agosto, attraverso I'apposita funzione che sara messa a disposizione tramite il
portale “Individuazioni per competenze”.

4. Responsabile del procedimento

Al sensit di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente Avviso e la DSGA Dott.ssa Marina Del Turco.

5. Trattamento dei dati personali

Al sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 196/2003 i dati personali forniti dai richiedenti saranno oggetto di
trattamento finalizzato ad adempimenti connessi e conseguenti all’espletamento della procedura. Tali
dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da
disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Il presente Avviso ¢ pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica.

La trasparenza e la pubblicita dei criteri adottati, degli incarichi conferiti e dei curricula dei docenti
sono assicurate attraverso la pubblicazione nel sito internet di questa Istituzione scolastica.

6. Accesso agli atti

L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dall’art. 53, comma 1 del D.gs. n. 50 del 18.04.2016 sara
consentito, secondo la disciplina della novellata Legge 7 agosto 1990, n. 241, e dell’art. 3 — differimento
—c. 3 del D.M. 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Clementina Petillo



