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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE SARZANA  ISA 13 

Via San Bartolomeo, snc – 19038 SARZANA (SP) 

Tel. 0187/620153 Fax 0187/607110 

C.F. 90027530113 – cod. univoco UF5GQO 

e-mail:  spic822005@istruzione.it  -spic822005@pec.istruzione.it   

sito web:  www.istitutocomprensivosarzana.it 
 

 
  

Prot. n. 5103–G2                                                               Sarzana, 23/06/2016 

 

ALL’ALBO DELL’ISTITUTO 

AREA BANDI E GARE 

 
 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI ESPERTO ESTERNO PER IL 

COLLAUDO DI AMBIENTI DIGITALI (FORNITURA CON POSA IN OPERA) PRESSO I.C. 

ISA 13 SARZANA (SP) – CUP B76J15002140007- CODICE IDENTIFICATIVO DI 

PROGETTO 10.8.1.A3-FESRPON-LI-2015-66 -  Fondi Strutturali Europei – Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento 2014-2020” - 

Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID\12810 del 15 ottobre 2015, finalizzato alla realizzazione 

di ambienti digitali. Asse II Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) - Obiettivo specifico - 10.8 – “Diffusione della società della conoscenza nel 

mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.1 

Interventi infrastrutturali per l’innovazione tecnologica, laboratori professionalizzanti e per 

l’apprendimento delle competenze chiave”. 
 

 

La Dirigente scolastica 
 

VISTO il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii. 

VISTO il D.I. 01/02/2001, n. 44 - “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche"  

VISTO il D.P.R. 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche 

VISTI i Regolamenti  (UE) nn.: 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e  

1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo 

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 

TENUTO CONTO che l’Istituto ha presentato candidatura per  l’intervento di realizzazione di ambienti 

digitali nell’ambito del Progetto di cui all’oggetto 

VISTA la   nota   del   MIUR   prot. n. 5890 del  30/03/2016 di approvazione   dell’intervento   a 

valere sull’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID\12810 del 15 ottobre 2015, finalizzato alla 

realizzazione di ambienti digitali e il relativo finanziamento 
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  VISTA la  Delibera  del Consiglio  d’Istituto  n.  1 del 18/01/2016,  con la  quale  è stato approvato 

il POF per l’anno scolastico 2015/2016 e il PTOF 2016/2018 

VISTO              il Programma annuale 2016 nel quale è inserito il Progetto autorizzato e finanziato 

PRESO ATTO  che la procedura di selezione per individuare un collaudatore tra il personale interno 

all’Istituto è andata deserta, come da D.D. n. 3195-G2 del 22/04/2016 

PRESO ATTO che, per lo svolgimento delle attività relative al progetto sopra cit., è necessario, 

quindi, il ricorso ad esperti esterni 

VISTO         l’art. 7, commi 6 e segg., D.Lgs. 165/2001, in merito ai presupposti e ai limiti per il 

conferimento di incarichi ad esterni da parte delle Amministrazioni pubbliche  

CONSIDERATO che l’art. 7, comma 6, D.Lgs.165/2001 consente alle pubbliche Amministrazioni il 

ricorso ad esperti esterni di provata competenza per particolari esigenze cui non 

possono far fronte con personale in servizio, determinando preventivamente durata, 

luogo, oggetto e compenso della collaborazione  

VISTO  il parere espresso dal Dipartimento della Funzione pubblica, con nota prot. n. 38226 

del 25/09/2012, sulle prestazioni professionali svolte nei confronti delle pubbliche 

Amministrazioni dopo l’entrata in vigore della L. 92/2012, che conferma 

l’applicabilità dell’art. 7, commi 6 e segg., D.Lgs.  165/2001, alle Istituzioni 

scolastiche  
PRESO ATTO che la vigente normativa nazionale e comunitaria impone l’obbligo del rispetto dei principi di 

parità di trattamento, non discriminazione, trasparenza, pubblicità e proporzionalità 

VISTI gli artt. 33 e 40, D.I.  44/2001  

VISTO il Regolamento interno d’Istituto per la selezione di esperti esterni, approvato con Delibera  

del Consiglio di Istituto n.  10 del 22/04/2016, che si uniforma alle indicazioni fornite dalla 

Circ. del Min. del Lavoro, della Salute e delle Politiche sociali n. 2/2009 in materia 

 

Tutto ciò visto e rilevato 

 

EMANA 

il seguente AVVISO pubblico 

 

Denominazione: I.C. ISA 13 SARZANA (SP) 

Indirizzo: Via S. Bartolomeo s.n.c. – 19038 SARZANA (SP) 

C.F. 90027530113– CODICE UNIVOCO: UF5GQO  

Telefono : 0187620153  

Fax: 0187607110 

PEC: spic822005@pec.istruzione.it 

Profilo del committente: www. istitutocomprensivosarzana.it 

Responsabile unico del procedimento: Dirigente scolastico – prof.ssa CLEMENTINA PETILLO  
 

E’ indetta la presente procedura di selezione per il reclutamento di personale esterno da impiegare per il 

collaudo finale degli ambienti digitali realizzati all’interno del Progetto PON 2014-2020 – AMBIENTI 

DIGITALI. 

 

OGGETTO DELL’INCARICO: 

collaudo finale degli ambienti digitali in 3 plessi dell’Istituto: verifica della completezza e corretto 

funzionamento delle attrezzature acquistate e redazione di apposito verbale di collaudo in contraddittorio con 

la Ditta che ha fornito la fornitura e in presenza di delegato della Dirigente scolastica. 

 

TIPOLOGIE DI CONOSCENZE E COMPETENZE RICHIESTE PER L’ASSOLVIMENTO 

DELL’INCARICO: 

possesso di competenze informatiche 

 

COMPENSO PREVISTO: 

Importo forfetario:  € 229,30 (da intendersi al lordo di qualsiasi onere a carico dell’esperto e dell’Istituto) 
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DURATA DELL’INCARICO: 

n. 1 giorno 

 

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA CON TERMINE DELLA 

PROPOSIZIONE DELLE DOMANDE: 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 12 del giorno 15/07/2016, 

presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione scolastica.  

Per le domande pervenute a mezzo raccomandata fa fede la data indicata dal timbro postale. 

L’istanza dovrà essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo. 

L’Ist i tuto  si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda 

valida. 

La graduatoria di merito provvisoria sarà pubblicata all’Albo dell’Istituto per 15 gg..  

Decorso detto termine, graduatoria diviene definitiva e si procede alla comunicazione formale al candidato 

vincitore per la successiva stipula del contratto di prestazione d’opera. 

La liquidazione del compenso verrà effettuata previa presentazione del registro firma (dichiarazione 

sottoscritta dell’attività svolta, corredata di date e orari) e del verbale di collaudo. 

 

SELEZIONE - CRITERI DI COMPARAZIONE DEI CURRICULA CON RELATIVO PUNTEGGIO 

(art. 40, D.I. 44/2001): 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera della Dirigente scolastica 

mediante comparazione dei curricula pervenuti,  sulla base dei criteri e punteggi di seguito specificati: 

 
 TITOLI PUNTI 

 ESPERIENZA SPECIFICA NEL SETTORE 10 PER OGNI ANNO FINO AD UN MAX DI 

5 ANNI 

 PREGRESSE ESPERIENZE DI COLLABORAZIONE CON 

ENTI PUBBLICI NELLA STESSA TIPOLOGIA DI 

INTERVENTO 

5 PER OGNI COLLABORAZIONE FINO 

AD UN MAX DI 9 COLLABORAZIONI 

 LAUREA 4 

 DIPLOMA 1 

 PUNTEGGIO MAX 100 

 

In caso di parità si procederà, di seguito, a sorteggio pubblico. 

 

CODICE DI COMPORTAMENTO 

Le disposizioni di cui al D.P.R. 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici, a norma dell’art. 54, D.Lgs. 30/03/2001, n. 165, si estendono, per quanto compatibili, a tutti i 

collaboratori o consulenti della p.A.. La violazione delle predette disposizioni comporta la risoluzione del 

contratto. 

 

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le 

finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati 

unicamente alle Amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della 

selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui 

al D.Lgs.cit.. 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Clementina Petillo 

 


